
Metas quantitativas Exame Qde. Mensal Qde. Anual Ecocardiograma 460 5.520 Eletrocardiograma 1.900 22.800 Holter 300 3.600 MAPA 280 3.360 Teste Ergométrico
550 6.600 Total 3.490 41.880

Ações para Alcance:

Situação Atual:

Situação Pretendida:

Indicador de Resultado:

Metas qualitativas/Indicadores de desempenho ITEM DESCRIÇÃO INDICADOR DE ALCANCE DA META 1 Produção Acima de 85% da meta global 2 Grau de Satisfação
dos Usuários 80% de satisfação dos usuários em pesquisa trimestral de avaliação 3 Prazo para emissão de laudo após o procedimento Até 2 (duas) horas após a
realização do exame 4 Cadastro dos Profissionais no CNES 100% de cadastro no

Ações para Alcance: Metas qualitativas/Indicadores de desempenho ITEM DESCRIÇÃO INDICADOR DE ALCANCE DA META 1 Produção Acima de 85% da
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CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Histórico da Instituição
A AFIP – Associação Fundo de Incentivo à Pesquisa – é uma instituição privada, sem fins lucrativos e filantrópica fundada na década de 70 por profissionais da
área da saúde, professores universitários e pesquisadores, com o objetivo de fornecer suporte financeiro para atividades de docência, pesquisa científica e
atendimento médico à comunidade, com ênfase no serviço público de saúde. Ao longo dos anos, a AFIP tem estabelecido parcerias sustentáveis com o poder
público, oferecendo soluções diagnósticas com alto padrão tecnológico, processos rigorosos e agilidade nos resultados, proporcionando aos usuários do SUS
acesso a um atendimento humanizado e de qualidade. A instituição oferece a Estados e Municípios um serviço eficiente, com mais produtividade a um menor
custo, beneficiando tanto a gestão pública quanto a população. Hoje, a AFIP está presente em mais de 50 endereços em 9 estados. É o maior laboratório de
análises clínicas da rede ambulatorial do SUS, de acordo com dados do Ministério da Saúde, e realiza cerca de 70 milhões de exames por ano. Possui, em seu
quadro de colaboradores, especialistas nas mais diversas áreas como sorologia, imunologia, hematologia, parasitologia, urinálise, anatomia patológica, citologia e
biologia molecular, entre outras. No Estado de São Paulo, a AFIP responde por 90,1% da atenção domiciliar em doenças neuromusculares, além de ser
responsável por 72% dos exames imunogenéticos para identificação de receptor de órgãos e 52% dos exames imunogenéticos para identificação de doador de
órgãos. A instituição tem reconhecimento de Utilidade Pública Municipal (dec. 17338/81), Estadual (Lei 2384/80) e Federal (Dec. 95.985/88) e o Certificado de
Entidade Beneficente de Assistência Social (resolução no. 7 do CNAS, de 3 de fevereiro de 2009). É referência mundial em sono e líder em publicações científicas
no mundo sobre o tema. Com o apoio financeiro da AFIP, mais de 1.200 trabalhos científicos foram realizados e publicados em revistas indexadas, além do apoio
a congressos, simpósios, cursos etc. A instituição também acumula conquistas no levantamento e disseminação de informações sobre drogas; na capacitação
dos profissionais de saúde na detecção e prevenção do uso abusivo de álcool e outras drogas; no tratamento de pacientes com lesões neurológicas e
disfunções cognitivas; e na validação da eficácia de técnicas de meditação para melhor qualidade de vida. A AFIP tem como valores a ética, o tratamento
humanizado, a sustentabilidade, a responsabilidade social, a excelência e o conhecimento. A busca por parcerias com os entes públicos é imprescindível à AFIP,
no sentido de garantir a manutenção de seu Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social na Área de Saúde (CEBAS), que é concedido pelo
Ministério da Saúde à pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, reconhecida como Entidade Beneficente de Assistência Social, com a finalidade de
prestação de serviços na Área de Saúde, cumpridas as condições definidas pela legislação. A obtenção do CEBAS possibilita às entidades a isenção das
contribuições sociais, em conformidade com a Lei nº 8.212 de 24/07/1991 e a celebração de convênios com o poder público, dentre outros. Para ser
considerada beneficente e fazer jus à certificação, a entidade de saúde deverá, entre outros, ofertar a prestação de seus serviços ao SUS no percentual mínimo
de 60% (sessenta por cento).

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO
Desenvolvimento de ações e serviços de apoio diagnóstico em cardiologia para realização de exames não invasivos no Núcleo de Gestão Assistencial - 63 Várzea
do Carmo
Desenvolvimento de ações e serviços de apoio diagnóstico em cardiologia para realização de exames não invasivos no Núcleo de Gestão Assistencial 63 – Várzea
do Carmo
Objetivo
Realização dos exames diagnósticos de ecocardiograma, eletrocardiograma, Holter, MAPA e teste ergométrico com utilização de recursos humanos próprios,
equipamentos e materiais de consumo.
Justificativa
A importância da organização dos Serviços de Apoio Diagnóstico se dá na medida em que esses exames são de suma importância à prática clínica, gerando
impactos significativos na qualidade do cuidado ao paciente em geral, uma vez que determina a assertividade do diagnóstico e tratamento, e que influencia
diretamente nos tempos de internação. A descoberta da doença na sua fase inicial é um item cada vez mais valorizado na medicina moderna visto que quanto
mais precoce o diagnóstico, maiores as possibilidades de sua cura. O Ambulatório de Especialidades Várzea do Carmo possui uma área especificamente preparada
e equipada para a realização de exames de cardiologia não invasiva, bem como conta com médicos cardiologistas que são responsáveis pelo atendimento de
consultas em geral na especialidade, os quais necessitam de exames especializados para subsidiar o diagnóstico dos seus pacientes, gerando uma demanda
interna para esses exames, para além da demanda externa. A falta de planejamento nos serviços de apoio diagnóstico pode resultar na ociosidade acentuada dos
aparelhos, ausência de controle de qualidade, precário controle de almoxarifado, desperdício de material, utilização de técnicas ultrapassadas e despreparo dos
profissionais, o que pode levar a serviços de alto custo, baixa produtividade e baixa confiabilidade. A expertise da AFIP a permite atuar no conjunto de ações
necessárias para o ideal planejamento e organização da assistência à saúde: na adoção da tecnologia mais pertinente para os diferentes tipos de exame, em cada
situação específica; na boa qualificação técnica dos profissionais; na oferta de condições estruturais de trabalho adequadas; na segurança de resultados
fidedignos; com custos aceitáveis, que considerem ganhos de escala; além de promover a integração e cooperação com os profissionais de saúde e com a rede de
serviços.
Local
Núcleo de Gestão Assistencial 63 – Várzea do Carmo
Observações

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas

Metas Qualitativas
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meta global 2 Grau de Satisfação dos Usuários 80% de satisfação dos usuários em pesquisa trimestral de avaliação 3 Prazo para
emissão de laudo após o procedimento Até 2 (duas) horas após a realização do exame 4 Cadastro dos Profissionais no CNES 100%
de cadastro no CNES dos profissionais que atuam na Unidade

Situação Atual:

Situação Pretendida:

Indicador de Resultado:

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Ordem Etapa Duração Descrição

    

1

j) Etapas
ou fases
de
execução

12

j) Etapas ou fases de execução Etapa Descrição Duração Aplicação 12 meses 1 Material médico-hospitalar, medicamento, material de escritório
e materiais diversos 12 meses R$ 280.383,84 2 Locação e manutenção de equipamentos; licença de uso de software relacionado à atividade
prestada e outros serviços 12 meses R$ 373.894,71 3 Equipes médica, de enfermagem/outros técnicos e administrativa 12 meses R$
2.322.981,45 Total R$ 2.977.260,00

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

    0,00 0,00 2.977.260,00 100,00

1 CUSTEIO Serviço prestado por
Pessoa Jurídica i) Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros 0,00 0,00 2.977.260,00 100,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso

 2.977.260,00 99,96 0,00 0,00 2.977.260,00 99,96 2.977.260,00

1 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

2 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

3 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

4 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

5 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

6 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

7 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

8 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

9 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

10 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

11 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

12 248.105,00 8,33 0,00 0,00 248.105,00 8,33 248.105,00

PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início:  A partir da data de assinatura do Ajuste

Término: 31/12/2021

RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome da Pessoa Função Cargo Email

664.725.478-15 SERGIO TUFIK Autoridade Beneficiário PRESIDENTE  

DECLARAÇÃO

 

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto à Secretária de Estado da Saúde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situação de inadimplência com o tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos
orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

 

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

 Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo

27/03/2020 057.723.468-49 CLAUDIO MOLINA MARTINES DGAC - Departamento Gerenciamento Ambulatorial DIRETOR TÉCNICO DE
SAÚDE III

27/03/2020 672.438.518-00 José Henrique Germann
Ferreira SES/GABINETE - Gabinete do Secretário Secretário da Saúde

27/03/2020 007.516.518-00 Wilson Roberto Lima CGOF - Coordenadoria de Gestão Orçamentária e
Financeira

Coordenador de
Gabinete

27/03/2020 664.725.478-15 SERGIO TUFIK ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA PRESIDENTE
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